
Wir bieten:
Beschäftigung in einem krisensicheren Unternehmen, in einem dynamischen Team
interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet
20% Überzahlung vom Mindestlohn lt. KV ab 1. BJ, das entspricht € 2.701,20 (Überzahlung möglich
je nach Qualifizierung)

Wir würden uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung sehr freuen.

Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen an:
ECA-Medical Handels-GmbH

z.Hd. Fr. Schuler, Mitterweg 4, 6265 Hart im Zillertal
oder an info@eca-aponova.at

Wir sind ein pharmazeutisches 
Handelsunternehmen mit Sitz im Zillertal 
in Tirol und bieten ein breites Sortiment an
Gesundheitsprodukten für den Apothekenmarkt.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir:

Unser Anforderungsprofil:
abgeschlossene kaufmännische Ausbildung bzw. höheren Schulabschluss
Berufserfahrung erwünscht aber nicht Voraussetzung
sehr gute Anwendungskenntnisse in MS-Office für allgemeine Büroarbeiten,

      Auftrags- und Retourenabwicklung und Rechnungslegung
Deutsch in Wort und Schrift
Belastbarkeit, Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Koordinationsfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein
Einsatzbereitschaft, sowie Stressresistenz und Durchsetzungsfähigkeit
Führerschein B

Innendienstmitarbeiter/in


